
 

  
 

ประกาศโรงเรียนวัดหงส์ปทุมาวาส 
เรื่อง รับสมัครลูกจ้างช่ัวคราวเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างช่ัวคราวปฏิบัติหน้าที่พี่เลี้ยงเด็กอนุบาล 

(งบสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน) 
          

 ด้วยโรงเรียนวัดหงส์ปทุมาวาส อำเภอเมืองปทุมธานี จังหวัดปทุมธานี  สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาปทุมธานี เขต ๑ มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลทั่วไปเพื่อจัดจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว  ตำแหน่ง      
พ่ีเลี้ยงเด็กอนุบาล ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ จำนวน ๑ อัตรา    
 ๑.  ตำแหน่งที่จะดำเนินการคัดเลือกเพื่อจ้างเป็นพี่เลี้ยงเด็กอนุบาล 
  ๑.๑  พ่ีเลี้ยงเด็กอนุบาล จำนวน ๑ อัตรา 

๑.๒  อัตราค่าจ้างเดือนล่ะ ๘,๐๐๐ บาท (แปดพันบาทถ้วน) 
๒.  คุณสมบัติท่ัวไป และคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งของผู้มีสิทธิสมัคร 
 ๒.๑ คุณสมบัติทั่วไป ผู้สมัครเข้ารับการเลือกสรรเป็นบุคคลทั่วไปที่มีคุณสมบัตรทั่วไป ดังต่อไปนี้ 
  ๑.  เพศหญิง 

๒. อายุ ๒๘ - ๔๐ ปี 
๓. สำเร็จการศึกษาระดับ ม.๓ ขึ้นไปหรือการศึกษาภาคบังคับ 
๔. ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
๕. ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้  ไร้ความสามารถ หรือจิต 

ฟั่นเฟือน  ไม่สมประกอบ  หรือเป็นโรคตามที่กำหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน ไม่เป็นโรค
ร้ายแรง และมีสุขภาพแข็งแรง 

๖. ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก  เพราะกระทำ 
ความผิดทางอาญา  เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
    ๗.  มีความประพฤติดี ใบรับรองจากหน่วยงานเดิม (ถ้ามี) 
 ๓.  การรับสมัคร 
  ๓.๑  วัน เวลาและสถานที่รับสมัคร  
   ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือกสามารถขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครด้วยตนเองได้ที่ 
ห้องสำนักงาน ณ โรงเรียนวัดหงส์ปทุมาวาส อำเภอเมืองปทุมธานี จังหวัดปทุมธานี ระหว่าง วันที่ ๑๘ ตุลาคม 
๒๕๖๖  ถึงวันที่ ๒๓ ตุลาคม ๒๕๖๖  (ไม่เว้นวันหยุดราชการ) โทร ๐๒ – ๕๘๑ - ๔๕๓๑ 

 ๓.๒  หลักฐานที่ต้องย่ืนพร้อมใบสมัคร 
  ๑. รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาดำ ขนาด ๑ นิ้ว ถ่ายมาไม่เกิน        

๖ เดือน จำนวน ๑ รูป 
๒. สำเนาใบแสดงวุฒิการศึกษาหรือใบรับรองผลการศึกษาทีต่รงกับคุณสมบัติเฉพาะ 

สำหรับตำแหน่งที่สมัครพร้อมสำเนา จำนวน ๑ ฉบับ 
๓. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน  จำนวน ๑ ฉบับ 
๔. สำเนาทะเบียนบ้าน จำนวน ๑ ฉบับ 
๕. หนังสือรับรองการผ่านงานหรือประสบการณ์การทำงานด้านที่เก่ียวข้องกับงานใน 

ตำแหน่ง (ถ้ามี) 



      ๖.  ใบรับรองแพทย์ ซึ่งออกให้ไม่เกิน ๑ เดือน และแสดงว่าไม่เป็นโรคที่ต้องห้ามตามกฎ 
ก.ค.ศ.ว่าด้วยโรค พ.ศ. ๒๕๔๙ 
 หลักฐานตามข้อ ๒ – ๕ ให้นำต้นฉบับตัวจริงมาเพ่ือตรวจสอบ และสำเนาเอกสารทุกฉบับให้ผู้สมัคร
เขียนคำรับรองสำเนาว่าถูกต้องและลงชื่อกำกับไว้ด้วย 
  ๓.๓ เงื่อนไขในการรับสมัคร 
   ผู้สมัครจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่า  เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปและ
คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริง และจะต้องกรอกรายละเอียดต่าง  ๆ  ในใบสมัคร  
พร้อมทั้งยื่นหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีท่ีมีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัคร  ไม่ว่าด้วยเหตุใด  
ให้ถือว่าการรับสมัครเป็นโมฆะสำหรับผู้นั้น  
       ๔. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการสัมภาษณ์เพื่อคัดเลือกและกำหนด วัน เวลา สถานที่               
               ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก วันที่ ๒๔ ตุลาคม ๒๕๖๖ ณ โรงเรียนวดัหงส์ปทุมาวาส                                        
อำเภอเมืองปทุมธานี จังหวัดปทุมธานี 
       ๕. กำหนดวัน เวลา สถานที่ สอบคัดเลือก 
          กำหนดวันสอบสัมภาษณ์  วันที่ ๒๕ ตุลาคม ๒๕๖๖ ณ โรงเรียนวัดหงส์ปทุมาวาส 
               ๖. เกณฑ์การตัดสินการคัดเลือก 
 ผู้สมัครต้องผ่านการสัมภาษณ์สมรรถนะด้านต่างๆ โดยได้คะแนนไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๖๐  
โดยเรียงลำดับผู้ที่ได้คะแนนรวมจากสูงลงมาต่ำ  
 ๗.การประกาศรายช่ือและการขึ้นบัญชีรายช่ือผู้ผ่านการสอบคัดเลือก 
  โรงเรียนวัดหงส์ปทุมาวาส อำเภอเมืองปทุมธานี จังหวัดปทุมธานี จะประกาศรายชื่อผู้ผ่าน     
การคัดเลือก ในวันที่ ๒๗ ตุลาคม ๒๕๖๖ ณ โรงเรียนวัดหงส์ปทุมาวาส โดยจะประกาศผลผู้ผ่านการคัดเลือก   
ตามบัญชี ในลำดับที่ ๑ ให้มารายงานตัว  หากผู ้ผ่านการคัดเลือกลำดับที ่ ๑ ไม่มารายงานตัวทางโรงเรียน           
จะประกาศให้ผู้ผ่านการคัดเลือกในลำดับต่อไปให้มารายงานตัวและทำสัญญาจ้างต่อไป 

     ๘. การเรียกตัวผู้ผ่านการคัดเลือกใหม้ารายงานตัว 
                   ให้ถือประกาศผลการคัดเลือกของโรงเรียนวัดหงส์ปทุมาวาส อำเภอเมืองปทุมธานี จังหวัด
ปทุมธานี เป็นการเรียกตัวเพื่อให้รายงานตัวและทำสัญญาจ้างตามท่ีกำหนด 

    ๙.การจัดทำสัญญาจ้างผู้ผ่านการคัดเลือก 
                    ผู้ที่ผ่านการคัดเลือกในลำดับที่ ๑  จะต้องมารายงานตัวและทำสัญญาจ้าง  โดยให้ทำสัญญาจ้าง   
ที่โรงเรียนวัดหงส์ปทุมาวาส ในวันที่ ๓๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ หากไม่มารายงานตัวและทำสัญญาตามกำหนด ดังกล่าว
ถือว่าสละสิทธิ์  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 
 

ประกาศ ณ วันที่ ๑๘ ตุลาคม พ.ศ.๒๕๖๖ 

            
                                                              (นางวราพร  พงษ์ปลัด) 

                                                             ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดหงส์ปทุมาวาส 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบท้ายประกาศ 
      (แนบท้ายประกาศโรงเรียนวัดหงส์ปทุมาวาส ลงวันที่ ๑๘ ตุลาคม ๒๕๖๖) 

รายละเอียดข้อกำหนดภาระงาน (งานภาพรวม) 
 

๑. ดูแลด้านสภาพความเป็นอยู่ อำนวยความสะดวก และดูแลความปลอดภัยให้กับเด็กอนุบาล 
๒. ปฏิบัติการสอนและทำกิจกรรมที่เหมาะสม เช่น กิจกรรมเสริมประสบการณ์(เล่นตามมุม) อ่านหนังสือ ทำงาน
ศิลปะและงานฝีมือ เพ่ือส่งเสริมพัฒนาการทางด้านสติปัญญา 
๓. สังเกตพฤติกรรมที่ผิดปกติของเด็กๆ วัดอุณหภูมิร่างกายและส่งเด็กไปพบแพทยห์รือดูแลยา เพ่ือรักษาสุขภาพ  
ของเด็ก 
๔. ดูแลให้ความรักและการเอาใจใส่ คอยให้นำแนะนำ ตักเตือนและชื่นชม เมื่อเด็กปฏิบัติตนเป็นเด็กดี 
๕. ดูแลทำความสะอาดห้องน้ำอนุบาล โรงอาหารอนุบาล ระเบียงหน้าชั้นเรียน และบันได (เช้า - เย็น) 
๖. มาปฏิบัติหน้าที่เวลาตั้งแต่เวลา ๐๖.๓๐ น. จนถึง ๑๗.๐๐ น.  
๗. ปฏิบัติหน้าที่ตามคำสั่งอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย ในวันทำงานหรือวันหยุดราชการ 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
กำหนดการคัดเลือกบุคคลเพื่อเป็นลูกจ้างช่ัวคราวปฏิบัติงานพี่เลี้ยงเด็กอนุบาล  

(แนบท้ายประกาศโรงเรียนวัดหงส์ปทุมาวาส ลงวันที่ ๑๘ ตุลาคม ๒๕๖๖) 
*************************** 

 
ประกาศรับสมัคร  วันที่ ๑๘ ตุลาคม ๒๕๖๖ 
รับสมัคร ระหว่างวันที่ ๑๘ ตุลาคม – ๒๓ ตุลาคม ๒๕๖๖ 
           (ในเวลาราชการ  ไม่เว้นวนัหยุดราชการ) 
ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก วันที่ ๒๔ ตุลาคม ๒๕๖๖   
ดำเนินการคัดเลือกโดยการสอบสัมภาษณ์          วันที่ ๒๕ ตุลาคม ๒๕๖๖ 
ประกาศผลการคัดเลือก         วันที่ ๒๗ ตุลาคม ๒๕๖๖ 
รายงานตัวเพ่ือทำสัญญาจ้าง        วันที่ ๓๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ 
เริ่มปฏิบัติงาน          วันที่ ๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๖ 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


